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Methode: 

 

 

BEGRÜSSUNG & RAHMEN KLÄREN (Plenum, 5 Min) 

Ziel 

• Sicherheit schaffen 
• Erwartungsklarheit 
• Beteiligung von Anfang an ermöglichen 

Ablauf (Leitung) 

1. Begrüßung 
2. Kurzvorstellung (Name, Rolle im Verein) 
3. Rahmen: 

o „Wir reden über Strukturen, nicht über Personen.“ 
o „Unterschiedliche Meinungen sind erwünscht.“ 

Hinweis für Leitung 

Gerade Ehrenamtliche brauchen Anerkennung: 

„Ihr engagiert euch bereits – heute geht es darum, euch Handlungsspielräume 
bewusst zu machen.“ 

 


