Methode:

Demokratie im Umfeld

Demokratie-Index & Ranking (60 min)
Ziel

o Strukturelle Analyse von Demokratiequalitat
o Reflexion verschiedener Lebensbereiche

Ablauf

1. EinfUhrung in Kriterien: Mitbestimmung, Transparenz, Fairness,
Konfliktkultur, Verantwortung.

2. TN bewerten Schule/Studium, Familie, Verein, Freundeskreis je 1-5
(Einzelarbeit).

3. Kleingruppen-Vergleich (20 min): Unterschiede erklaren, Beispiele
sammeln.

4. Plenum (20 min): ,,Demokratie-Ranking” erstellen — visuell auf Flipchart.

5. ldentifikation von 3 prioritaren Handlungsfeldern.

Rolle der Leitung

« Sensible Themen (Familie!) nicht in BloBstellung gleiten lassen
« Perspektivenvielfalt fordern

Material
Arbeitsblatt 2 (Index), Karten, Flipchart.
Transfer

Ergebnisse flieSen in Rollenspiel, Zukunftswerkstatt und Abschlusskarten ein.



Arbeitsblatt 2 — Demokratie-Index

Bewertung
Bewerte folgende Bereiche von 1-5:

¢ Familie
Mitbestimmung
Transparenz
Fairness
Konfliktkultur
Verantwortung

Generationengerechtigkeit

e Studium/Arbeit

Mitbestimmung
Transparenz
Fairness
Konfliktkultur
Verantwortung

Generationengerechtigkeit

¢ Verein
Mitbestimmung
Transparenz
Fairness
Konfliktkultur
Verantwortung

Generationengerechtigkeit

¢ Freundeskreis
Mitbestimmung
Transparenz

Fairness

Konfliktkultur
Verantwortung

Generationengerechtigkeit



Kriterien
Mitbestimmung, Transparenz, Fairness, Konfliktkultur, Verantwortung, Generationengerechtigkeit.

Auswertung
Notiere 3 wichtigste Erkenntnisse und 2 priorisierte Handlungsfelder.



